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4ATEMIS – ATEMIS – France

Résumé

La théorie économique a fait l’impasse d’une actualisation de sa conceptualisation du
sujet au travail. D’une part, l’acte de production du sujet au travail a été assimilé à une
bôıte noire. D’autre part, elle s’est appuyée sur une fiction du sujet au travail : comme
si le sujet n’avait pas de corps, pas de subjectivité, pas de vie affective, dès l’instant où il
pénètre dans l’entreprise. L’analyse a été marginalisée ou reléguée à d’autres disciplines de
la gestion ou des sciences humaines et sociales, dans le même mouvement ayant contribué au
désencastrement de l’économie. Or le développement d’une économie de service et les trans-
formations des modes de production qu’elle entrâıne convoque la discipline sur sa capacité
à revisiter l’appréciation de la valeur ainsi que les conditions de sa production. Notre com-
munication se propose ainsi de contribuer à la conceptualisation d’une théorie économique
du sujet au travail renouvelée. Elle s’appuiera sur des enquêtes, notamment réalisées au sein
du secteur de la propreté, qui revêtent une double spécificité : une posture de recherche en
action et une démarche interdisciplinaire entre l’économie, l’ergonomie et la psychologie du
travail.
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